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ACUERDO DE LA COMISION DE EDUCACION CiVICA Y PARTICIPACION
CIUDADANA RELATIVO A LA AMPLIACION DE PLAZOS DE LA
CONVOCATORIA PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CONTRATACION DE SUPERVISORES/AS ELECTORALES LOCALES (SEL) y
CAPACITADORES/AS ASISTENTES ELECTORALES LOCALES (CAEL) EN EL
PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-2024.

GLOSARIO:

CAEL Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales

Comision de Educacion Civica y Participacion
CECyPC Ciudadana del IEM

Consejo General del Instituto Electoral de
Consejo General Michoacan

Direcciébn Ejecutiva de Educacién Civica vy

DEECyPC Participacién Ciudadana del Instituto Electoral de

Michoacan
Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
DECGENES Educacion Civica del INE
DEOE :I[)\ilrEeccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del
ECAE Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral
2023-2024
IEM Instituto Electoral de Michoacan \i\

INE Instituto Nacional Electoral - O
oD Organos Desconcentrados del IEM
SEL Supervisores/as Electorales Locales X

ANTECEDENTE:
UNICO. Aprobacién del Programa para el Reclutamiento, Seleccion y

Contratacion de SEL y CAEL en el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024.
El 28 de febrero de 2024, el Consejo General del I[EM, mediante Acuerdo
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IEM-CG-57/2024, aprobd el Programa para el Reclutamiento, Seleccion y
Contratacion de SEL y CAEL en el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, la
emision de la Convocatoria y su difusion.

CONSIDERACIONES:
PRIMERA. Atribuciones y competencia del Instituto y de la Comision

Conforme a lo establecido en los articulos 34 del Codigo Electoral del Estado de
Michoacan de Ocampo y 16 del Reglamento Interior del IEM, el Consejo General
integrara las comisiones permanentes de Organizacion Electoral, Administracion,
Prerrogativas y Partidos Politicos, Educacion Civica y Participacion Ciudadana y
Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, asi como las temporales que considere
necesarias para el desempefio de sus atribuciones, a las cuales fijara su
competencia; dichas Comisiones tendran como atribuciones, conocer y dar
seguimiento a los trabajos de las areas del Instituto, de acuerdo con su materia, asi
como proponer acciones, estudios, proyectos y otros necesarios para el
cumplimiento de los fines del Instituto.

El articulo 5 del Reglamento para el funcionamiento de las Comisiones y de los
Comités del IEM, establece que las Comisiones permanentes seran aquellas que
determine la normativa aplicable, asi como las que el Consejo General considere
desde su creacién; por su parte, el numeral 6, incisos a), b) y ¢) del mismo
ordenamiento, refieren que las comisiones tendran como atribuciones analizar,
discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdo o de resolucion y los
informes que .deban ser presentados al Consejo General; fungir como instancias
permanentes de recepcion de informacion sobre las actividades realizadas por las
areas vinculadas con las materias desarrolladas por cada Comision; vigilar y dar
seguimiento a las actividades de las dreas vinculadas y, tomar las decisiones
conducentes para su buen desempefio, como es el caso de la Comision de
Educacion Civica y Participaciéon Ciudadana.

En ese sentido, para efectos de la emision del presente Acuerdo, el Consejo
General, en el Acuerdo IEM-CG-57/2024 en su punto de Acuerdo QUINTO, faculto
a la Comisién de Educacion Civica y Participacion Ciudadana para que, en su caso,
aprobara los ajustes operativos al procedimiento y al respectivo Programa de
Reclutamiento, Seleccién y Contratacion de las y los SEL y CAEL, debiendo
informar al Consejo General.
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Lo anterior, en atencion al Acuerdo INE/CG492/2023 del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, por el cual se aprob6 la ECAE y sus respectivos anexos,
entre los que se encuentra el Manual de Reclutamiento, Seleccién y Contratacion
de las y los Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales, y el
Anexo 21. Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de
Supervisores/as Electorales Locales y Capacitadores/as-Asistentes Electorales
Locales, siendo dichos documentos técnico-normativos en los que se estipulan las
directrices que deberan seguir los Organismos Publicos Electorales Locales para
todas las etapas del proceso de reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los
Supervisores/as Electorales Locales (SEL) y Capacitadores/as-Asistentes
Electorales Locales (CAEL), figuras encargadas de las actividades en materia de
asistencia electoral en el ambito local; el cual establece que “Los OPL podran hacer
ajustes operativos respecto al procedimiento de reclutamiento, seleccion y
contratacion de las y los SEL y CAEL, sin embargo, esto debera ser aprobado
mediante Acuerdo por el Consejo General de los Organos Electorales Locales e
informarlo a la DEOE y la DECEYEC por conducto de la Junta Local Ejecutiva. Es
importante sefialar que los ajustes operativos refieren a modificaciones que no
alteren el contenido del marco procedimental...”.

Criterio reafirmado en los oficios numeros [INE/DECEyEC/1355/2023 e
INE/DECEyYEC/0044/2024 del 10 de noviembre de 2023 y 13 de enero de 2024,
respectivamente, mediante los cuales la Mtra. Nancy Natividad Rendén Fonseca,
entonces, Encargada de Despacho de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica del INE en respuesta a las consultas planteadas por el
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Leén y el Instituto
Electoral del Estado de Querétaro, estima procedente la modificacion de diversos
plazos del procedimiento.

SEGUNDA. Ampliacién de plazos de la Convocatoria para el Reclutamiento,

Seleccion y Contratacion para SEL y CAEL
De acuerdo con lo dispuesto en el Programa para el Reclutamiento, Seleccion y X

Contratacién de Supervisores/as Electorales Locales (SEL) y Capacitadores/as
Asistentes Locales (CAEL) para el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024, los
criterios para la contratacion de estas figuras son:

El total de figuras a contratar es de 275 SEL y 1638 CAEL, esto es 1913 personas,
para el periodo del 28 de abril al 11 de junio de 2024.
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Se debe considerar, ademas, de acuerdo con la ECAE, tener una lista de reserva
de minimo 10 personas adicionales, que hayan cumplido los requisitos por cada
distrito y municipio, para cubrir las vacantes que se generen por terminacion
anticipada o rescisiones de contrato.

Otra etapa del procedimiento es la entrevista, que tiene como propdésito confirmar la
informacién proporcionada por la persona aspirante y analizar comparativamente
las competencias de las y los candidatos a SEL y CAEL. Los criterios para esta
etapa es que se debe entrevistar por lo menos a 3 personas aspirantes para SEL y
a 3 para CAEL.

Es importante sefialar que cada distrito y municipio tiene un nimero determinado
de figuras a contratar, de acuerdo con las mismas figuras contratadas por el INE,
considerando que el criterio adoptado por el IEM es ir en figura espejo con esa
autoridad nacional.

En ese sentido, el nimero de figuras a contratar, las que se deben entrevistar y las
que de manera minima se deben quedar en lista de reserva, desglosado por distrito
y municipio, reflejado esquematicamente por cada Comité del IEM, es el siguiente:

Total de
figuras
para
| garantizar

Criterio 3
personas a para
entrevistar Sy garantizar

| minimo 10
para cada los

; personas s
figura ; criterios
en lista de

reserva

| Registros
Total de
SEL |[CAEL  figuras a
contratar

Municipio

1 Acuitzio 1 5 6 9 16 31
2 | Aguililla 1 7 8 11 18 37
3 | Alvaro Obregdn 1 7 8 11 18 ar
4 | Angamacutiro 1 6 7 10 17 34
5 | Angangueo 1 3 4 T 14 25
6 | Apatzingan 7 41 48 51 58 157
7 | Aporo 0 2 2 5 12 19
8 [Aquila 2 9 11 14 21 46
- 9 | Ario 2 12 14 17 24 55
10 | Arteaga 2 12 14 17 24 55
11 | Brisefias 1 3 4 i 14 25
12 | Buenavista 2 14 16 19 26 61
13 | Caracuaro 1 4 5 8 15 28
14 | Charapan 0 2 2 5 12 19
15 | Charo 1 8 9 12 19 40
16 | Chavinda 1 6 7 10 17 34
17 | Chilchota 2 13 15 18 25 58
18 | Chinicuila 1 5 6 9 16 31
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19 | Chucandiro 1 3 4 7 14 25
20 | Churintzio 1 4 5 8 15 28
21 | Churumuco 1 7 8 11 18 37
22 | Coahuayana 1 6 7 10 17 34
23 | Coalcoman 2 10 12 15 22 49
24 | Coeneo 2 12 14 17 24 58
Cojumatlan de
25 Régules 1 5 6 9 16 31
26 | Contepec 2 9 11 14 21 46
27 | Copandaro 0 3 3 6 13 22
28 | Cotija 1 9 10 13 20 43
29 | Cuitzeo 2 11 13 16 23 52
30 | Ecuandureo 1 6 7 10 17 34
31 | Epitacio Huerta 1 6 7 10 17 34
32 | Erongaricuaro 1 6 7 10 17 34
33 | Gabriel Zamora 1 6 7 10 17 34
34 |Hidalgo 7 40 47 50 57 154
35 | Huandacareo 1 5 6 9 16 31
36 | Huaniqueo 1 3 4 7 14 25
37 | Huetamo 3 19 22 25 32 79
38 |Huiramba 1 3 4 T 14 25
39 | Indaparapeo 1 7 8 11 18 37
40 | lrimbo 1 6 7 10 17 34
41 | Ixtlan 1 5 6 9 16 31
42 | Jacona 3 21 24 27 34 85
43 |Jiménez 1 6 7 10 17 34
44 | Jiguilpan 3 18 21 24 31 76
45 | José Sixto Verduzco 2 11 13 16 23 52
46 | Judrez 1 5 6 9 16 31
47 | Jungapeo 1 8 9 12 19 40
48 |La Huacana ) 15 18 21 28 67
49 |La Piedad 6 34 40 43 50 133
50 |Lagunillas 0 3 3 6 13 22
51 |Lazaro Cardenas 8 58 63 66 73 202
52 |Los Reyes 4 26 30 33 40 103
53 | Madero 1 7 8 11 18 37
54 | Maravatio 4 28 32 35 42 109
55 | Marcos Castellanos 1 6 7 10 17 34
56 |[Morelia 10 9 62 71 74 81 226
57 | Morelia 11 13 74 87 20 97 274
58 | Morelia 16 13 68 81 84 91 256
59 | Morelia 17 12 84 96 99 106 301
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60 |Morelos 1 4 5 8 15 28
61 [ Migica 2 14 16 19 26 61
62 | Nahuatzen 1 7 8 11 18 37
63 | Nocupétaro 1 5 6 9 16 31
Nuevo
B Parangaricutiro 1 7 8 1 18 37
65 | Nuevo Urecho 1 4 5 8 15 28
66 | Numaran 1 5 6 9 16 31
67 | Ocampo 1 7 8 11 18 37
68 | Pajacuaran 1 9 10 13 20 43
69 | Panindicuaro 1 8 9 12 19 40
70 | Paracho 3 12 15 18 25 58
71 | Paracuaro 2 8 10 13 20 43
72 | Péatzcuaro 4 29 33 36 43 112
73 | Penjamillo 1 i 8 11 18 37
74 | Periban 1 7 8 11 18 37
75 | Purépero 1 4 5 8 16 28
76 | Puruandiro 4 29 33 36 43 112
77 | Queréndaro 1 6 7 10 17 34
78 | Quiroga 2 9 11 14 21 46
79 | Sahuayo 4 25 29 32 39 100
80 | Salvador Escalante 2 16 18 21 28 67
81 |San Lucas 1 7 8 11 18 37
82 | Santa Ana Maya 1 5 6 9 16 31
83 | Senguio 1 7 8 11 18 37
84 | Susupuato 1 4 5 8 15 28
85 | Tacambaro 4 25 29 32 39 100
86 | Tancitaro 2 10 12 15 22 49
87 | Tangamandapio 2 12 14 17 24 55
88 | Tangancicuaro 3 14 17 20 27 64
89 | Tanhuato 1 6 7 10 17 34
90 |Taretan 1 7 8 11 18 37 B
91 | Tarimbaro 6 33 39 42 49 130
92 | Tepalcatepec 1 7 8 11 18 37
93 | Tingambato 1 3 4 7 14 25
94 | Tinguindin 1 6 7 10 17 34
95 | Tiquicheo 1 5 6 9 16 31
96 | Tlalpujahua 2 9 11 14 21 46
97 | Tlazazalca 0 4 4 7 14 25
98 | Tocumbo 1 6 £ 10 17 34
99 | Tumbiscatio 1 3 4 7 14 25
100 | Turicato 3 14 17 20 27 64

Pagina 6 de 19



IEM<5®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN

MIC;EIB}\:CAN
IEM-CECyPC-04/2024

Total de
Criterio 3 Hguras Registros
Total de personas a | par:.’ | para
Municipio SEL CAEL figuras a entrevistar r%?;?;:% garantizar
contratar | para cada los
fi - personas fars
gura en lista de Criterios
, reserva

101 | Tuxpan 2 8 10 13 20 43
102 | Tuzantla 1 9 10 13 20 43
103 | Tzintzuntzan 1 4 5 8 15 28
104 | Tzitzio 1 5 6 9 16 31
105 | Uruapan 14 9 55 64 67 74 205
106 | Uruapan 20 9 55 64 67 74 205
107 | Venustiano Carranza | 2 10 12 15 22 49
108 | Villamar 2 10 12 15 22 49
109 | Vista Hermosa 1 7 8 11 18 37
110 | Yurécuaro 2 10 12 15 22 49
111 | Zacapu 5 29 34 37 44 115
112 | Zamora 11 69 80 83 90 253
113 | Zingparo 0 3 3 6 13 22
114 | Zinapécuaro 3 18 21 24 31 76
115 | Ziracuaretiro 1 4 5 8 15 28
116 | Zitacuaro 9 52 61 64 71 196

Ahora bien, resulta importante precisar que los nimeros de registros no garantizan
el niUmero de contrataciones, toda vez que debe considerarse que posterior al
registro, las y los aspirantes deben aplicar un examen, y quienes lo aprueben, :
deberan acudir a una entrevista; ambos instrumentos que serviran a las y los

_integrantes de los Organos Desconcentrados a elegir los mejores perfiles para cada
cargo.

Aunado a lo anterior, como parte del registro, se realiza una compulsa para saber
si dichas personas no se encuentran en alguno de los supuestos que les impida
participar, tales como como pertenecer a algtn partido politico, ser servidor publico,
tener un parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el 4° grado con algin
integrante del Organo Desconcentrado que lo evaluara o estar contratado como %

Supervisor/a o Capacitador/a Electoral en el INE. De actualizarse alguno de los
supuestos, representaria bajas automaticas de aspirantes.

Tampoco se puede perder de vista que otra cuestion que reduce el numero de
personas que se registraron a las que se contrataran, siendo aquellas personas que
por distintas circunstancias no acuden al examen o a la entrevista.
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Por tanto, resulta indispensable obtener la mayor cantidad de registros para cumplir
con el criterio de contratacién y reserva de la ECAE.

Al 4 de abril de 2024, la recepcién de registros y su proyeccién porcentual para el
cumplimiento de los criterios es el siguiente:

] | Porcentaje de
Registros Regf:;os avance de Registros
P para alataraIGon registros en faltantes
Municipio SEL CAEL| garantizar Sartorald de sistema contra para
los aLilida ekl alcanzar los
criterios 2 C: 24 garantizar criterios
criterios
1 Morelia 16 13 68 256 162 63% 94
2 | Morelia 17 12 84 301 127 42% 174
3 Uruapan 14 9 55 205 126 61% 79
4 | Morelia 10 9 62 226 113 50% 113
5 | Zitacuaro 9 52 196 108 55% 88
6 | Hidalgo 7 40 154 97 63% 57
7 | Zamora 11 69 253 95 38% 158
8 Lézaro Cardenas 8 55 202 88 44% 114
9 | Apatzingén 7| 4 157 71 45% 86 /
10 |La Piedad 6 34 133 65 49% 68
11 | Patzcuaro 4 29 112 65 58% 47
12 | Zacapu 5 29 115 64 56% 51
13 | Morelia 11 13 74 274 62 23% 212
14 | Maravatio 4 28 109 58 53% 51
15 | Uruapan 20 9 55 205 54 26% 151
16 | Villamar 2 10 49 49 100% 0
17 | Buenavista 2 14 61 48 79% 13
18 | Tacambaro 4 25 100 48 48% 52
19 | Coeneo 2 12 55 47 85% 8
20 | Puruandiro 4 29 112 46 41% 66 ’_
21 | Sahuayo 4 25 100 44 44% 56
- 22 | Tarimbaro 6 33 130 44 34% 86
23 | Turicato 3 14 64 44 69% 20
24 | Paracho 3 12 58 42 72% 16
25 | Coalcoman 2 10 49 41 84% 8
26 | Huetamo 3 19 79 . 40 51% 39
27 |La Huacana 3 15 67 39 58% 28
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28 | Arteaga 2 12 55 38 69% 17
29 |Jacona 3 21 85 38 45% 47
30 |Quiroga 2 9 46 37 80% 9
31 | Tangancicuaro 3 14 64 37 58% 27
32 [ Cuitzeo 2 11 52 34 65% 18
33 | Tlalpujahua 2 9 46 33 72% 13
34 | Aquila 2 9 46 32 70% 14
35 |Mugica 2 14 61 32 52% 29
36 |Los Reyes 4 26 103 31 30% 72
37 |Pajacuaran 1 9 43 31 72% 12
38 | Tuxpan 2 8 43 30 70% 13
39 | Chilchota 2 13 58 29 50% 29
40 | Erongaricuaro 1 34 29 85% 5
41 | Gabriel Zamora 1 34 29 85% 5
42 | Jiquilpan 3 18 76 29 38% 47
43 | Tepalcatepec 1 7 37 29 78% 8
44 | Ocampo 1 37 27 73% 10
45 | Yurécuaro 2 10 49 27 55% 22
46 | Salvador Escalante 2 16 67 26 39% 41
47 | Senguio 1 7 37 26 70% 11
48 | Epitacio Huerta 1 6 34 25 74% 9
49 | Nahuatzen 1 7 37 25 68% 12
50 |[Contepec 2 9 46 23 50% 23
51 |Madero 1 7 37 23 62% 14
52 | Acuitzio i 5 31 22 71%
53 | Tzitzio 1 5 31 22 71% 9
54 | Aguililla 1 7 37 21 57% 16
55 | Ario 2 12 55 21 38% 34
56 | Cotija 1 9 43 21 49% 22
57 | Irimbo 1 6 34 21 62% 13
58 |José Sixto Verduzco 2 11 52 21 40% 31
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. Registros Porcentaje de
Registros ra avance de Registros
=y para Rt aMATa g .reglstros en faltantes
Municipio SEL |CAEL | garantizar vartaial s smtgma contra para
’Ios_ abril de registros para alca_nza_r los
criterios 2024 gar_antllzar criterios
criterios
59 |Jungapeo 1 8 40 21 53% 19
60 | Panindicuaro 1 8 40 21 53% 19
61 | Paracuaro 2 8 43 21 49% 22
62 |San Lucas 1 7 37 21 57% 16
63 | Tzintzuntzan 1 4 28 20 71% 8
64 | Venustiano Carranza 2 10 49 20 41% 29
65 | Alvaro Obregén 1 7 37 19 51% 18
66 | Periban 1 7 37 18 49% 19
67 | Brisefias 1 3 25 17 68% 8
68 | Huandacareo 1 5 31 17 55% 14
69 | Huiramba 1 3 25 17 68% 8
70 | Purépero 1 4 28 17 61% 11
71 | Tanhuato 1 6 34 17 50% 17
72 | Charo 1 8 40 16 40% 24
73 | Nuevo Parangaricutiro | 1 7 37 16 43% 21
74 | Tangamandapio 2 12 55 16 29% 39
75 | Taretan 1 7 37 16 43% 21
76 | Tocumbo 1 6 34 16 47% 18 (
77 | Zinapécuaro 3 18 76 16 21% 60
78 | Chavinda 1 6 34 15 44% 19
79 | Churumuco 1 7 37 15 41% 22
80 [Indaparapeo 1 7 37 15 41% 22
81 | Ixtlan 1 5 31 15 48% 16
82 | Santa Ana Maya 1 5 31 15 48% 16
83 | Tancitaro 2 10 49 156 31% 34
84 | Tinguindin 1 6 34 15 44% 19
85 [ Churintzio i} 4 28 14 50% 14
86 [Coahuayana 1 6 34 14 41% 20
87 | Ecuandureo 1 6 34 14 41% 20
88 |Juarez 1 5 31 14 45% 17
89 | Lagunillas 0 3 22 14 64% 8
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0 ni0 i ga {a ema para
0 e egistro alcanzar los
A A a4 criterios

90 | Angamacutiro 1 6 34 13 38% 21

91 | Marcos Castellanos 1 6 34 13 38% 21
92 |Pemjamilo [ 1| 7 | a7 13 | - 35% 24

93 | Vista Hermosa 1 7 37 13 35% 24

94 | Zinaparo 0 3 22 13 59%

95 | Charapan 0 2 19 12 63% 7

96 |Jiménez 1 6 34 12 35% 22

97 | Tumbiscatio 1 3 25 12 48% 13

98 | Tuzantla 1 9 43 12 28% 31

99 | Ziracuaretiro 1 4 28 12 43% 16

100 | Chinicuila 1 5 31 11 35% 20

101 | Chucandiro 1 3 25 11 44% 14

102 | Nocupétaro 1 5 31 11 35% 20

103 | Tingambato 1 3 25 11 44% 14

104 | Tiquicheo 1 5 31 11 35% 20

105 | Aporo 0 2 19 10 53% 9

106 | Caracuaro 1 4 28 10 36% 18

107 | Cojumatlén de Régules| 1 5 31 10 32% 21

108 | Huaniqueo 1 3 25 10 40% 15

109 | Morelos 1 4 28 10 36% 18

110 | Nuevo Urecho 1 4 28 10 36% 18

111 | Numaran 1 5 31 9 29% 22

112 | Queréndaro 1 6 34 9 26% 25

113 | Angangueo 1 3 25 8 32% 17

114 | Copandaro 0 3 22 8 36% 14

115 | Susupuato 1 4 28 8 29% 20

116 | Tlazazalca 0 4 25 7 28% 18

Totales 7247 3562 3685

Resulta necesario mencionar la importante difusion realizada de la convocatoria por
parte de los Organos Desconcentrados. En cumplimiento al Programa, las y los
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integrantes de los Comités Distritales y Municipales al 4 de abril de 2024 realizaron |
19,372 acciones de difusion de conformidad con los reportes del Sistema
RECLUTAIEM SEL y CAEL:

NRal6naE D 5 2

Tipo de Difusién Acciones de Difusion
Bolsa de trabajo 5
Pega de Carteles 6,000
Perifoneo y Comités itinerantes 101
Platicas informativas 17
Prensa local 2
Entrevistas en radio y television local 4
Volantes 13,243

Total 19,372

Asimismo, el 6rgano central del IEM, realizé una camparia digital de difusion, donde
se compartieron a través de las redes sociales institucionales diversas imagenes,
videos y contenidos, del tenor siguiente:

Acciones de Difusién en redes sociales

Publicaciones | e Clicks en
}',-_H_'_}r-‘-l"-“H\'!F!”}—!

realizadas | elenlace

Facebook 78 14,075 11,913 ' 1,442 787 156,692.

Reacciones || ‘Compartidos | Alcance

Campana digital de difusion de |la convocatoria

bri et et [N
MARZo / Abfiremos 1 @00 [laramrntl e
207, RIS N AR

| CONVOCATORIA %mm" i %‘g&:\;’r‘s&wﬂ

; SEL'CAEL e M

’I Popess Bederd Lacal O Saws MBI

(Il | ema é| 0 A E=E e ol

L ! . o - )
Bl iy
M.. ARG E
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LIRCROALIN Wieworchn 2e SINE il
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Campana digital de difusion de la convocatoria

e Instituto Electoral de Michoacén = &
L5

104 una oportunidad para til

! 4
j S——— = _ s ——

(VR FATENCION ||l TATENCION | RIS
PRI T S e Stamos ienoACh e o E estamos Seeiiy ekl
jeontratando licontratando

e —— e ——

SEL e CAEL Mttt ion - SELCAEL "ietofin b,

CUITZEO

. olingresa a:
www.iem.org.mx

1
e f o -
EME® T3V L TATENCION | JFTIE
e micHoACkN otmichoncAn | Eldelpglek] MICHOAGAN
ontratando

PARA REGISTRARTE

SEL * CAEL Fm ettt SEL+CAEL '

BTAEL 8 O ARRIL DE 2024,

LOS REYES MARCOS CASTELLANOS
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lgualmente, las y los Consejeros Electorales de este Instituto, participaron en
diversas entrevistas y programas de radio y redes sociales, en las que difundieron
la convocatoria.

De los datos numéricos proporcionados, y considerando que los registros estan atn
condicionados a que las y los aspirantes pasen la etapa de examen y entrevista; y
que, 253 son registros incompletos, queda un saldo de 2,920 registros completos.

Ademas, es pertinente referir diversas circunstancias alrededor del primer periodo
de la convocatoria y que abonhan a la toma de la decisién de ampliarlo.

En primer término, el periodo inicial de difusién de la convocatoria estipulado en el
Programa comprendia 27 dias, dicho periodo se vio impactado por el periodo
vacacional escolar del 25 de marzo al 5 de abril de 2024, lo que dificulto las labores
de reclutamiento a lo largo del Estado.

Por otro lado, de los registros recibidos, alin se encuentran expedientes de personas
que no han allegado su documentacion completa, por lo que dicho periodo
garantizaria su derecho de participar.

Es patente la necesidad de las figuras requeridas conforme al criterio establecido
tanto en el Programa, asi como en la ECAE, a la fecha del presente. Por ende, esta
Comision considera imperativo proceder con la ampliacion de plazos de la
Convocatoria, a fin de subsanar dicha carencia y garantizar el adecuado desarrollo
del proceso.

Siendo asi que, del analisis realizado por esta Comisién con base a las personas
registradas en el Sistema al dia de aprobacion de este Acuerdo, asi como de los
municipios que se evidencia la falta de figuras para cumplir con las cantidades antes
mencionadas, esta Comisién propone ampliar los plazos de la Convocatoria para el
Reclutamiento, Seleccidon y Contratacion de Supervisores/as Electorales y
Capacitadores/as Asistentes Electorales Locales.

En conclusién, derivado del primer plazo que comprende del 11 de marzo al 6 de
abril de 2024, la proyeccion de los nimeros nos permite ilustrar que al dia de hoy,
los distritos y municipios no completan aun el niumero de figuras requeridas y, que,
en consecuencia, tampoco cuentan con personas que integren las listas de reserva
para el cierre de registros y revision de la documentacion de este primer periodo;
por ello, considerando que el Procedimiento de Reclutamiento, Seleccion y
Contratacion SEL y CAEL dura menos de 4 meses y que el periodo de contratacion
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es de a 45 dias, se propone adecuar la ampliacién de plazos de la Convocatoria
para abarcar el periodo del 8 de abril al 17 de abril de 2024.

Las ampliaciones propuestas son las siguientes:

Plazos modificados Convocatoria SEL y CAEL

Actividades Periodos
Difusién de la Convocatoria 8 al 17 de abril de 2024
Registro de aspirantes 8 al 17 de abril de 2024
Recepcion y revision de la documentacién 8 al 17 de abril de 2024
Platica de induccion 8 al 17 de abril de 2024
Exgmen de conocimientos, habilidades vy 20 de abril de 2024
actitudes
Entrevista 22 al 25 de abril de 2024
Contratacién 28 de abril al 11 de junio de 2024

I. Difusion de la Convocatoria

El periodo de difusidn de la convocatoria se amplia a 10 dias para abarcar del 8 al
17 de abril de 2024.

Il. Registros de aspirantes

Entre el 8 y el 17 de abril de 2024 y derivado de la extension del periodo para la
difusién de la convocatoria, el registro de la ciudadania comenzaré en dicho plazo
de manera presencial en las sedes de los comités municipales y distritales del |EM.

lll. Recepcion y revision documental

Tendra verificativo del 8 al 17 de abril de 2024 la recepcién y revision de la
documentacion presentada por las y los aspirantes

IV. Platica de induccion

Con base en la homologacién de los periodos de registro, recepcién y revision
documental, la platica de induccién se realizara de manera presencial en los OD
entre el 8 y el 17 de abril de 2024, teniendo como finalidad comunicar a las y los
aspirantes las funciones, responsabilidades y actividades de las y los SEL y CAEL,
asi como proporcionar los elementos necesarios para que determinen su
participacion en el proceso de seleccion.

Pagina 16 de 19



IEM<S®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN

\

Te

MICHOACAN

IEM-CEC\/PC-04/ 2024
V. Examen

El periodo de aplicacion del examen comprendera el dia 20 de abril de 2024 en los
horarios a continuacion establecidos, debiendo agotar estos horarios, teniendo
como sedes en todo Estado las escuelas que fueron gestionadas con la Secretaria
de Educacion en el Estado.

Es menester, precisar que solo las y los aspirantes que se hayan registrado en el
periodo del 8 al 17 de abril de 2024, seran quienes tengan la oportunidad de realizar
el Examen el 20 de abril de 2024; las y los aspirantes cuyo registro corresponda al
periodo del 11 de marzo al 6 de abril de 2024 realizaran su Examen en los dias 13
y 14 de abril, segln lo hasta hoy estipulado en el Programa y en la ECAE.

Horarios de Examen
20 de abril de 2024
10:00 a 12:00 horas

13:00 a 15:00 horas
16:00 a 18:00 horas

El 20 de abril de 2024 se aplicara una versién de Examen diferente al utilizado los
dias 13 y 14 del mismo mes, para mantener las medidas de confidencialidad.

VI. Entrevista

Esta etapa se desarrollara entre el 22 y el 25 de abril de 2024, teniendo como
propésitos confirmar la informacién proporcionada en la solicitud de registro y
analizar comparativamente las capacidades de las y los personas aspirantes por lo
que, para su desahogo, se aplicara un instrumento que servira para identificar y
evaluar el grado de competencias, asi como las conductas que pueden proporcionar
informacion relevante acerca de las y los aspirantes.

TERCERA. Informe para el Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan y el INE. Conforme a lo establecido en el Acuerdo del Consejo General
IEM-CG-57/2024, en donde se faculté a la Comisiéon de Educacién Civica y
Participacion Ciudadana para que, en su caso, aprobara los ajustes operativos al
procedimiento y al respectivo Programa, dichos ajustes deberan ser informados al
Consejo General, por lo que rindase el informe correspondiente al Consejo General
en cumplimiento al punto quinto del Acuerdo IEM-CG-57/2024 por conducto de la
Directora Ejecutiva de Educacién Civica y Participaciéon Ciudadana, y Secretaria
Técnica de esta Comision, Mtra. Erandi Reyes Pérez Casado.
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Asimismo, debera informarse al Instituto Nacional Electoral, por conducto de la
DEOE y de la DECEYEC.

En virtud de lo anterior, con fundamento en los articulos 41, Base V, apartado C,
116, fraccién IV, incisos b) y c) de la Constitucion; 98, numeral 2, 104, parrafo 1,
inciso a) y f) de la LGIPE; 98 de la Constitucién local; 29 y 34 fraccion X; 35, parrafo
segundo, quinto y séptimo del Cédigo Electoral; 27, 28, numeral 1 del Reglamento
de Elecciones; asi como lo indicado en la ECAE 2023-2024 se pone a consideracion
el presente:

ACUERDO DE LA COMISION DE EDUCACION CiVICA Y PARTICIPACION
CIUDADANA RELATIVO A LA AMPLIACION DE PLAZOS DE LA
CONVOCATORIA PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CONTRATACION DE SUPERVISORES/AS ELECTORALES LOCALES (SEL) y
CAPACITADORES/AS ASISTENTES ELECTORALES LOCALES (CAEL) EN EL
PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-2024.

Primero. La Comisién de Educacién Civica y Participacion Ciudadana es
competente para aprobar el presente Acuerdo, de conformidad con el establecido
en el considerando PRIMERO y SEGUNDO.

Segundo. Se aprueba la ampliacion de plazos de la Convocatoria para el
Reclutamiento, Seleccion y Contratacion de Supervisores/as Electorales y
Supervisores/as Electorales Locales para el Proceso Electoral Concurrente 2023-
2024 conforme a lo siguiente:

Plazos modificados Convocatoria SEL y CAEL
Actividades Periodos

Difusién de la Convocatoria 8 al 17 de abril de 2024
Registro de aspirantes 8 al 17 de abril de 2024
Recepcion y revision de la documentacion 8 al 17 de abril de 2024
Platica de induccion 8 al 17 de abril de 2024
Examen de conocimientos, habilidades y actitudes 20 de abril de 2024
Entrevista 22 al 25 de abril de 2024
Contratacion 28 de abril al 11 de junio de 2024

Tercero. Se ordena rendir el informe correspondiente al Consejo General en
cumplimiento al punto quinto del Acuerdo IEM-CG-57/2024 por conducto de la
Directora Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, y Secretaria
Técnica de esta Comision.
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Cuarto. Informese a la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y a la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion y Educacion Civica, ambas del Instituto
Nacional Electoral, por conducto de la Junta Local Ejecutiva de Michoacan.

Este Acuerdo, fue aprobado por unanimidad de votos en Sesion Ordinaria del 5
cinco de abril de 2024 dos mil veinticuatro, por la y los integrantes de la Comisién
de Educacion Civica y Participacion Ciudadana del Instituto Electoral de Michoacan,
Presidente de la Comisién, Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez; Consejera
Electoral integrante, Mtra. Araceli Gutiérrez Cortés; y Consejero Electoral
integrante, Mtro. Luis Ignacio Pefia Godinez; ante la Secretaria Técnica de la
Comision, Mtra. Erandi Reyes Pérez Casado.

_NIDOS 4,
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Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez

Consejero Electoral ;

Presidente de la Comisién de Educacion Civid@lt&g{gtﬂ"gI{}g;ﬁ\g}'\gﬂ,ﬁl
Participacién Ciudadana '
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